Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-14

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE KAMPANIA PRZECIW HOMOFOBII

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica ALEJE JEROZOLIMSKIE [Nr domu 99 Nr lokalu 40

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-001 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail info@kph.org.pl Strona www www.kph.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-06-06
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-19
publicznego
5. Numer REGON 01518268200000 6. Numer KRS 0000111209
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Kulikowska wspotprzewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji zarzqdu
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | Mikotaj Czerwinski osoba TAK
wspotprzewodniczaca
zarzadu
Urszula Jakubowska skarbniczka zarzadu TAK
Pawet Szulewski sekretarz zarzadu TAK
Marek Szolc cztonek zarzadu TAK
Blanka Rozbicka cztonkini zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Anna Cymerman cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

Dorota Stobiecka cztonkini Komisji TAK
Rewizyjnej

Szczepan Czaplewski cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

STOWARZYSZENIE DZIAtA NA RZECZ OSOB DYSKRYMINOWANYCH |
ZAGROZONYCH DYSKRYMINACIJA, W SZCZEGOLNOSCI ZE WZGLEDU NA
ORIENTACJE SEKSUALNA | TOZSAMOSC PtCIOWA, ORAZ ICH RODZIN |
BLISKICH, | REALIZUJE NASTEPUJACE CELE:

A. ZMIANA PRZEPISOW DYSKRYMINUJACYCH ZE WZGLEDU NA
ORIENTACJE SEKSUALNA | TOZSAMOSC PECIOWA W POLSKIM SYSTEMIE
PRAWNYM,

B. UPOWSZECHNIENIE POSTAWY AKCEPTACII SPOLECZNEJ WOBEC OSOB,
BEZ WZGLEDU NA ICH ORIENTACJE SEKSUALNA | TOZSAMOSC PLCIOWA,
ICH RODZIN | BLISKICH,

C. WPROWADZENIE DO POLSKIEGO PORZADKU PRAWNEGO PRZEPISOW
INSTYTUCJONALIZUJACYCH ZWIAZKI PAR OSOB NIEZALEZNIE OD ICH PCl,
D. ZWIEKSZENIE DOSTEPU DO UStUG SEKTORA OCHRONY ZDROWIA
WOLNYCH OD DYSKRYMINACII, W SZCZEGOLNOSCI ZE WZGLEDU NA
ORIENTACJE SEKSUALNA, TOZSAMOSC PLCIOWA | EKSPRESIE PLCIOWA
ORAZ CECHY PtCIOWE, ORAZ POPRAWA JAKOSCI TYCH USLUG,

E. OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA, W SZCZEGOLNOSCI PROFILAKTYKA
UZALEZNIEN, PROPAGOWANIE WIEDZY O BEZPIECZNIEJSZYM SEKSIE 1 O
INFEKCJACH PRZENOSZONYCH DROGA PtCIOWA, HIV, ORAZ AIDS,

F. PODNIESIENIE POZIOMU BEZPIECZENSTWA | WOLNOSCI OD
DYSKRYMINACII, W SZCZEGOLNOSCI ZE WZGLEDU NA ORIENTACJE
SEKSUALNA, TOZSAMOSC PLCIOWA | EKSPRESIE

PLCIOWA, W PLACOWKACH EDUKACYJNYCH, OSWIATOWYCH,
SZKOLNICTWIE WYZSZYM ORAZ

SPORCIE,

G. POPRAWA JAKOSCI EDUKACJI | DOSTEPU DO RZETELNEJ WIEDZY O
ROZNORODNOSCI ORIENTACJI SEKSUALNYCH, TOZSAMOSCI PtCIOWYCH,
EKSPRESJI PLCIOWYCH ORAZ CECH PLCIOWYCH W PLACOWKACH
EDUKACYJNYCH, OSWIATOWYCH | SZKOLNICTWIE WYZSZYM,

H. ODDZIALYWANIE WYCHOWAWCZE NA NIELETNICH LUB
WSPOMAGANIE PROCESU ICH RESOCJALIZACII,

|. WPROWADZENIE DO POLSKIEGO PORZADKU PRAWNEGO PRZEPISOW
PENALIZUJACYCH PRZESTEPSTWA | PRZEMOC MOTYWOWANE
NIENAWISCIA ZE WZGLEDU NA ORIENTACIE

SEKSUALNA | TOZSAMOSC PLCIOWA, ORAZ POPRAWA JAKOSCI ICH
SCIGANIA,

J.ZWIEKSZENIE DOSTEPU OSOB POSZKODOWANYCH PRZESTEPSTWAMI
MOTYWOWANYMI

NIENAWISCIA ORAZ DYSKRYMINACJA ZE WZGLEDU ORIENTACIE
SEKSUALNA | TOZSAMOSC

PLCIOWA DO SPECJALISTYCZNEJ POMOCY | WSPARCIA, ORAZ POPRAWA
ICH JAKOSCI,

K.ROZWINIECIE RUCHU SOJUSZNIKOW | SOJUSZNICZEK, W TYM
RODZICOW, RODZIN | BLISKICH,

L.ROZWOJ INSTYTUCJONALNY ORGANIZACII | ZWIEKSZENIE
EFEKTYWNOSCI JEJ DZIALAN,

M.DZIALANIA NA RZECZ POMOCY SPOtECZNEJ | WSPIERANIA RODZICOW,
RODZIN, RODZICIELSTWA, MtODZIEZY | SENIOROW,

N.PROWADZENIE NIEODPLATNEGO PORADNICTWA PSYCHOLOGICZNEGO,
PRAWNEGO,

SEKSUOLOGICZNEGO ORAZ OBYWATELSKIEGO,

0.UPOWSZECHNIENIE WIEDZY O PRAWACH DZIECKA, PRAWACH
SEKSUALNYCH, ZDROWOTNYCH | REPRODUKCYJNYCH ORAZ O PRAWACH
CZLOWIEKA,
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P.DZIAtANIA NA RZECZ SWOBOD OBYWATELSKICH, DEMOKRACII,
INTEGRACII EUROPEJSKIEJ | WSPOEPRACY MIEDZY SPOtECZENSTWAMI,
WZMOCNIENIE POSTAW OBYWATELSKICH | PATRIOTYCZNYCH,
Q.PROMOCIA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU,

R.DZIALANIE NA RZECZ INNYCH ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH W
POLSCE | POZA JEJ GRANICAMI,

S.DZIAtANIA WSPIERAJACE DEMOKRACIE, PRAWA OBYWATELSKIE |
ROZWOJ SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO.

T: SWIADCZENIE POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM ROWNIEZ WSPARCIA
FINANSOWEGO LUB RZECZOWEGO, OSOBOM W ZWIAZKU Z
DOSWIADCZONA DYSKRYMINACJA ZE WZGLEDU NA ORIENTACIE
SEKSUALNA, TOZSAMOSC PLCIOWA, EKSPRESJE PLCIOWA LUB CECHY
PLCIOWE.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastepujace dziatania:

- rzecznictwo polityczne, spoteczne i prawne, m.in. oddziatywanie na
decydentdw (partie, organizacje i grupy polityczne), uczestnictwo w
procesach legislacyjnych i konsultacjach spotecznych, litygacje strategiczng
oraz mobilizowanie opinii publicznej (petycje, apele, listy);

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizagji na |~ WS2czynanie lub wstepowanie do krajowych lub migdzynarodowych
podstawie statutu organizacji) postepowan przed organami wtadzy publicznej, sgdowo-
administracyjnymi oraz sgdowymi, a takze reprezentowanie oséb w
trakcie przedmiotowych postepowan, w zakresie przewidzianym
stosownymi regulacjami prawnymi;

- ksztattowanie opinii publicznej i dyskursu medialnego, m.in. poprzez
budowanie relacji z mediami, kampanie spoteczne i informacyjne;

- tworzenie i promowanie systemowych rozwigzan edukacyjnych dla
réznych grup zawodowych, m.in. nauczycieli, lekarzy, pielegniarek,
psychologdw, seksuologdéw, pedagogdw, prawnikow, prokuratoréw, policji
sedzidw, urzednikdéw panstwowych i samorzgdowych, przedstawicieli
mediow;

- budowanie szerokiego ruchu sojusznikéw i sojuszniczek;

- dziatalnos¢ edukacyjna, m.in. metodami warsztatéw, seminariéw,
konferencji;

dziatalnos¢ naukowa, m.in. prowadzenie i wspotpraca przy badaniach
naukowych;

dziatalno$¢ wydawnicza;

- dziatalnos$¢ straznicza;

- dziatalnos¢ kulturalna, m.in. organizacja wystaw, festiwali sztuki filmowej
i teatralnej;

- Swiadczenie bezposredniego wsparcia, m.in. psychologicznego i
prawnego;

- organizacja zgromadzen publicznych, demonstracji, protestéw i akcji
ulicznych;

- aktywizacja i wzmacnianie spotecznosci oséb zagrozonych wykluczeniem
ze wzgledu na orientacje seksualng, tozsamos¢ lub ekspresje ptciowq i
cechy ptciowe, ich rodzin i bliskich;

- wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami krajowymi,
miedzynarodowymi i zagranicznymi;

- wspieranie innych organizacji pozarzagdowych i grup obywatelskich;

- rozwdj instytucjonalny organizacji, m.in. zwiekszanie kompetencji
zespotu pracowniczego, osob na wolontariacie oraz oséb cztonkowskich ,
budowanie niezaleznosci i trwatosci finansowej, a takze wzmacnianie
wizerunku KPH,

- Swiadczenie i organizowania pomocy spotecznej, w szczegdlnosci poprzez
gromadzenie i podziat funduszy dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej
potrzebujgcych pomocy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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USTAWA O ZWIAZKACH PARTNERSKICH Z PRZYSPOSOBIENIEM WEWNETRZNYM

W 2024 roku priorytetem dziatan byto doprowadzenie do rozpoczecia prac nad rzgdowym projektem ustawy o zwigzkach
partnerskich z uwzglednieniem przysposobienia wewnetrznego. W ramach prowadzonych dziatani:

- doprowadzono do wpisania projektu ustawy o zwigzkach partnerskich do wykazu prac legislacyjnych rzadu;

- w ramach miedzyorganizacyjnego zespotu opiniujgcego (KPH, PTPA, MNW, Lambda Warszawa), opracowano 30-stronicowy
opinie z poprawkami i uwagami do projektu ustawy;

- 14 organizacji pozarzagdowych podpisato sie pod wspdlnym stanowiskiem ws. projektu;

- zorganizowano dwie konferencje prasowe (przed decyzjg o wpisaniu projektu do RCL i po zakoriczeniu konsultacji spotecznych)
oraz wystgpienia publiczne teczowych rodzin w Sejmie;

- przeprowadzono transmisje Q&A z udziatem ekspertek (Magda Dropek, Anna Mazurczak) oraz opublikowano przewodnik do
konsultacji ustawy dla oséb indywidualnych.

W debacie publicznej na state zaistniaty pojecia ,przysposobienia wewnetrznego” i ,matej pieczy zastepczej” jako rozwigzania
tymczasowego dla teczowych rodzin. Rosnie réwniez poparcie spoteczne — wedtug badan Ipsos z korica 2024 roku:

- 65% popiera zwigzki partnerskie dla par jednoptciowych,

- 52% popiera mozliwos¢ adopcji biologicznego dziecka partnera/partnerki (przysposobienie wewnetrzne),

- 48% popiera réwnos¢ matzeniska.

TOZSAMOSC PLCIOWA | PRAWA 0SOB TRANSPLCIOWYCH

W zakresie ochrony praw osoéb transptciowych zrealizowano nastepujgce dziatania:

- wypracowano systemowe rekomendacje dla Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz Stuzby Wieziennej w sprawie oséb
transptciowych osadzonych w zaktadach karnych — efektem byto powotanie interdyscyplinarnego zespotu ds. dobrostanu takich
0s0b;

- ztozono stanowiska do sejmowych komisji i MEN w sprawie odrzucenia petycji Ordo luris dot. penalizacji lekarzy stosujgcych
hormonoterapie u niepetnoletnich oséb transptciowych;

- opracowano odpowiedz na rozsytany do szkét poradnik Ordo luris, uznany za transfobiczny — wezwanie do MEN o dziatania
ostonowe.

Dodatkowo w styczniu zespdt ds. praw oséb LGBT+ Inicjatywy ,, Nasz Rzecznik” wystgpit o aktualizacje przewodnika dla sedziow
dotyczgcego uzgodnienia ptci oraz o reakcje RPO ws. dyskryminacyjnych dziatann wobec oséb transptciowych.

MOWA NIENAWISCI | PRZESTEPSTWA Z NIENAWISCI

W ramach konsultacji nowelizacji Kodeksu karnego przygotowano propozycje poprawek rozszerzajgcych katalog przestanek o
tozsamosc ptciowg — zostaty one jednak odrzucone przez projektodawce.

Podczas spotkania z minister Marig Ejchart poruszono temat harmonogramu prac nad nowelizacjg przepisdw penalizujgcych
mowe i przestepstwa z nienawisci.

Wktadano takze postulaty do Niezaleznego Eksperta ONZ ds. orientacji seksualnej i tozsamosci ptciowej (Graeme Reid), ktory w
listopadzie 2024 wezwat Polske do podjecia pilnych dziatan w tym zakresie.

Zespodt KPH uczestniczyt w posiedzeniach komisji sejmowych i senackich, na ktérych przedstawit swoje opinie i rekomendacje dla
procedowanej nowelizacji.

LITYGACJE STRATEGICZNE

W 2024 roku prowadzono facznie 11 postepowan strategicznych, z czego 3 zakonczyty sie prawomocnie:

- sprawa W.W. przeciwko Polsce (ETPCz}- dotyczyta odmowy kontynuacji terapii hormonalnej osobie transptciowej osadzonej w
zaktadzie karnym. ETPCz orzektf na korzy$¢ skarzacej.

- sprawa Formela przeciwko Polsce (ETPCz)— dotyczyta odmowy uznania zwigzku partnerskiego i zwigzanych z tym praw
(ubezpieczenie, podatki, transkrypcja). Trybunat stwierdzit naruszenie praw skarzacej.

- sprawa Jakuba Kwiecinskiego przeciwko TVP (Sgd Okregowy w Warszawie) — sprawa dyskryminacji ze wzgledu na orientacje
seksualng, zakoriczona korzystnym wyrokiem i przyznaniem zados$c¢uczynienia.

WALKA ZE ,STREFAMI WOLNYMI OD LGBT” | SAMORZADOWYMI KARTAMI PRAW RODZIN
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Dzieki interwencjom prawnym i rzeczniczym doprowadzono do uchylenia uchwat w dwéch gminach w woj. mazowieckim:
JedInia-Letnisko i Odrzywot. W efekcie w catym wojewddztwie mazowieckim nie obowigzujg juz zadne SKPR.

Pozostaty 3 takie uchwaty na terenie wojewddztwa podkarpackiego (stan na grudzien 2024).

Zespot ds. praw osob LGBT+ przy Inicjatywie ,,Nasz Rzecznik” ztozyt dodatkowe skargi do RPO w celu monitorowania stanu
wdrazania zasady niedyskryminacji w gminach.

WOIJSKO | SAMORZECZNICTWO

Zainicjowano program wspierania i angazowania osob LGBT+ stuzgcych w wojsku:

- zebrano 7 wywiaddw z osobami wojskowymi nieheteronormatywnymi

- przeprowadzono 2 spotkania online (sieciujgce i badawcze),

- uruchomiono open call i kampanie budowania grupy rzeczniczo-samopomocowej wérdd wojskowych.

EDUKACIJA | MEDIA

Zorganizowano 2-dniowy zjazd warsztatowy pn. Akademia Rzecznicza (36 oséb uczestniczacych) i powotano Sieé Rzeczniczg (20
0sbb).

Uruchomiono przestrzen wymiany i koordynacji dziatan rzeczniczych dla organizacji grup nieformalnych na platformie Discord.
KPH byto obecne mediach ogdlnopolskich w roli komentatora biezgcych wydarzen politycznych, przedstawiciela spotecznosci
LGBT+, ktory przedstawiat sytuacje oséb nieheteronormatywnych w Polsce i eksperta.

Opublikowano liczne artykuty, relacje i materiaty informacyjne w prasie oraz mediach spotecznosciowych.

WSPARCIE SPOtECZNOSCI LGBT+ W MNIEJSZYCH MIEJSCOWOSCIACH

W 2024 roku Stowarzyszenie Kampania Przeciw Homofobii (KPH) kontynuowato dziatania wspierajgce spotecznosci lokalne
poprzez regranting i wspofprace z grupami nieformalnymi i organizacjami dziatajagcymi poza duzymi o$rodkami miejskimi w
ramach dwdch programoéw grantowych— ,,Rainbow for Love” oraz “Wspdlnymi sitami budujemy réwnos¢: wsparcie i rozwéj dla
lokalnych grup i organizacji LGBT+".

RAINBOW FOR LOVE — WSPARCIE DLA LOKALNYCH INICJATYW

W ramach programu ,,Rainbow for Love” KPH przekazato tagcznie 50.000 zt wsparcia finansowego 10 grupom i organizacjom
dziatajgcym w miastach i miasteczkach liczacych ponizej 150 tys. mieszkancow. Celem programu byto wspieranie oddolnych,
queerowych inicjatyw na rzecz widocznosci, bezpieczenstwa i integracji spotecznosci LGBT+.

Granty otrzymaty m.in.:

- Teczowy Sanok — za dziatania edukacyjne i artystyczne,

- Queer-Essence Choir — za tworzenie przestrzeni muzycznej dla oséb LGBT+

- Wendo Mamy — grupa prowadzgca warsztaty samoobrony dla matek i sojuszniczek,
- Podcast Inna Polska — dokumentujacy lokalne gtosy i perspektywy,

- Kolektyw Pralnia — inicjatywa artystyczna ze Slaska.

W ramach programu mozliwe byto sfinansowanie zaréwno wydarzen lokalnych, jak i dziatan w mediach spotecznosciowych,
kampanii informacyjnych czy tworzenia materiatéw edukacyjnych.

WSPOLNYMI SILAMI BUDUJEMY ROWNOSC

Program ,Wspdlnymi sitami budujemy réwnos¢” realizowany przez KPH przy wsparciu grantu, byt nakierowany na wzmocnienie
potencjatu organizacyjnego lokalnych grup i organizacji LGBT+. W 2024 roku przyznano 13 grantow o tgcznej wartosci 129.255
zt. Dofinansowanie otrzymaty zaréwno zarejestrowane stowarzyszenia, jak i nieformalne kolektywy z catej Polski —w tym
dziatajace na terenach wiejskich i wschodnich wojewdédztwach. Srodki umozliwity m.in.: prowadzenie grup wsparcia i
warsztatow czy zakup sprzetu i materiatdw promocyjnych. Integralng czescig programu byty dziatania rozwojowe — osoby z
organizacji grantobiorczych wziety udziat w spotkaniu mid-evaluation w Warszawie oraz w warsztatach z zakresu komunikacji i
obecnosci w social mediach (14 uczestnikéw_czek online).
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ROZWOJ KOMPETENCJI RUCHU LGBT+

Dodatkowo zorganizowano warsztaty z komunikacji w social mediach dla oséb z ruchu LGBT+ w todzi ( 8 uczestnikdw_czek).

EDUKACIJA, KULTURA | WSPARCIE SPOLECZNOSCI

W ramach projektu "Queerowe Kino z Outfilm", dzieki wspdtpracy z platforma VOD Outfilm, zrealizowano 8 lokalnych pokazéw
filméw w matych miejscowosciach oraz 2 seanse w warszawskim biurze KPH. Pokazy filmowe byty potgczone z moderowanymi
dyskusjami i stuzyty budowaniu widocznosci oséb LGBT+ oraz promocji postaw réwnosciowych.

W ramach inicjatywy , Teczowy Kalendarz” KPH wspottworzyto z organizacjami partnerskimi (m.in. Zaimki.pl) materiaty
edukacyjne i informacyjne o dniach swiadomosci, widocznosci i Swietach oséb LGBT+, publikowane w mediach
spotecznosciowych.

ROWNOSC | WIDOCZNOSC W PRZESTRZENI PUBLICZNEJ

W ramach Funduszu Marszowego ,,W drodze po rownos¢” KPH wspétfinansowato 15 marszéw réwnosci, w tym pierwsze w
Kotobrzegu, Stargardzie, Rawiczu i Wioctawku. tgczna kwota wsparcia wyniosta 50.000 zt.

KPH byto partnerem kampanii spotecznej ,,Filary Tolerancji’, w ramach ktérej w centrum Warszawy staneta artystyczna
instalacja podswietlajgca wartosci takie jak wolnos¢, rownosé, bezpieczenstwo i mitosé, z udziatem znanych ambasadoréw i
ambasadorek.

WSPOEPRACA Z BIZNESEM

KPH nawigzato i odnowito wspétprace z partnerami biznesowymi:

- Firma Kubota przekazata 5 zt z kazdej sprzedanej pary klapkéw Rzep Pride na rzecz KPH oraz wsparta inicjatywe Queerowego
Kina,

- Sephora Polska zorganizowata bezptatne warsztaty makijazowe "Classes for Confidence" dla oséb transptciowych - W
spotkaniach na zywo wzieto udziat 38 osdb. Odbyto sie tez spotkanie online. Podczas dwdch warszawskich Parad Rownosci
wspolnie z Sephora Polska stworzyxx$Smy Safe Space, w ramach ktérego osoby mogty zrobic sobie bezptatny makijaz.

- Gala Korony Réwnosci 2024 zostata zrealizowana przy wsparciu 12 partneréw biznesowych.

- KPH wzieto tez udziat w stworzeniu "Leksykonu Dobrego Jezyka" IKEA — publikacji promujgcej empatyczny i wigczajacy jezyk.

INICJATYWY SPOLECZNE | RZECZNICZE

W 2024 roku KPH przekazato organizacje kampanii ,Teczowy Pigtek” partnerowi — fundacji GrowSPACE, wspierajac logistyke,
promocje i edukacje. Wydarzenie dotarto do ponad 20 miast i miasteczek.

Podczas wydarzen takich jak Women in Tech Summit czy Parada Réwnosci KPH zorganizowato zbiérke 400 pocztowek ze
Swiadectwami osdb LGBT+ i przekazato je do Kancelarii Prezesa Rady Ministrow w akcji "Pocztowki z lepszego swiata".
UZNANIE | WYROZNIENIA

W 2024 roku KPH zostato uhonorowane nagroda specjalng LGBT+ Diamonds Awards za catoksztatt dziatan na rzecz spotecznosci
LGBT+ w Polsce.

PLEBISCYT | GALA "KORONY ROWNOSCI 2024"

W 2024 roku KPH zorganizowato kolejng edycje plebiscytu Korony Réwnosci - nagréd uznawanych za jedno z najwazniejszych
wyrdznien, jakie mozna otrzymacé w Polsce za dziatalno$é na rzecz oséb LGBT+. Nagrody przyznano w 7 kategoriach (Aktywizm,

Instytucje, Prawo, Media, Internet, Kultura i Biznes) podczas gali, ktéra odbyta sie 12 wrzesnia w Centrum Konferencyjnym
POLIN w Warszawie.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-14 6




1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

3 I A P4

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

920000

Osoby prawne

315

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwdj demokracji

Szczegdtowe dziatania zostaty opisane w punkcie
1.1.1 (opis gtéwnych dziatar podjetych przez
organizacje), ktore byty wspoétfinansowane z
1,5%. Koszty obstugi prawnej zwigzanej z
systematycznym

prowadzeniem dziatan rzeczniczych (w obszarze
prawnym, politycznym i spotecznym), koszty
Funduszu Marszowego “W drodze po réwnos¢”,
koszty udziatu KPH w marszach réwnosci w
Polsce, koszty organizacji Plebiscytu i Gali
"Korony Réwnosci 2025", druk czasopisma
spoteczno-kulturalnego "Replika", druk i
opracowanie materiatéw edukacyjnych dziatania
edukacyjne, koszty prowadzenia szkolen,
kampanie w social mediach, ustugi ksiegowe,
ustugi IT, ustugi telekomunikacyjne, energia
elektryczna, optaty pocztowe i bankowe, czynsz
biura, sprzatanie biura, ubezpieczenia biura a
takze koszty wynagrodzen oséb zatrudnionych w
KPH (realizujacych i koordynujgcych w ciggu
roku dziatania Stowarzyszenia KPH).

99.44.7

845 944,20 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-14



¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L . poniesione w ramach
Sfera dz'j;?:::::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W 2024 roku Stowarzyszenie KPH
Swiadczyto odptatng dziatalnos¢ pozytku
publicznego, gtéwnie w zakresie ustug
promocyjnych i marketingowych.

W 2024 roku byty to gtéwnie ustugi
zwigzane z wydarzeniem organizowanym
od 6 lat: Plebiscytem i Galg ,,Korony
Réwnosci” - jednym z najwazniejszych
wyrdznien, jakie mozna otrzymac w Polsce
za dziatalnos¢ na rzecz oséb LGBT+.
Nagrody przyznano w 7 kategoriach
(Aktywizm, Instytucje, Prawo, Media,
Internet, Kultura i Biznes) podczas gali,
ktéra odbyta sie 12 wrzesnia w Centrum
Konferencyjnym POLIN w Warszawie.
Wydarzenie zgromadzito ponad 300 gosci i
goscin oraz byto transmitowane live na
Facebooku oraz YouTube KPH.

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz
1 swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce rozwaj
demokracji

73.11.Z 0,00 zt

W ramach $wiadczonych ustug, organizacje
partnerskie wydarzenia byty promowane
przez KPH m.in. poprzez zamieszczenie
logotypow na zaproszeniach
elektronicznych oraz papierowych, we
wszystkich materiatach promocyjnych
online (www, social media, newslettery,
wideorelacja
https://www.youtube.com/watch?
v=Q7Ggzw_ZnTY), wzmianki w materiatach
wysytanych do medidw, oficjalne
podziekowania podczas gali.

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nia

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:  2025-07-14 8



1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3471922,41

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

3198 897,76 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

189 500,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

45 107,21

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

38417,44 7

1266 584,20 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 z
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 496 228,88 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3820,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 402 408,88 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 90 000,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1709 109,33 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
. 203 365,09 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
. . 845 944,20 #
okresie sprawozdawczym ogdtem

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-14



3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0soéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

obszarze prawnym, politycznym i spotecznym), koszty Funduszu Marszowego

dziatania KPH).

1|Koszty obstugi prawnej zwigzanej z systematycznym prowadzeniem dziatan rzeczniczych (w

“W drodze po réwnos¢”, koszty udziatu KPH w marszach réwnosci w Polsce, koszty organizacji
Plebiscytu i Gali "Korony Réwnosci 2024", druk czasopisma spoteczno-kulturalnego "Replika", druk
i opracowanie materiatéw edukacyjnych dziatania edukacyjne, koszty prowadzenia szkolen,
kampanie w social mediach, ustugi ksiegowe, ustugi IT, ustugi telekomunikacyjne, energia
elektryczna, opfaty pocztowe i bankowe, czynsz biura, sprzatanie biura, ubezpieczenia biura a
takze koszty wynagrodzen oséb zatrudnionych w KPH (realizujgcych i koordynujgcych w ciggu roku

845 944,20

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2 818 669,54 z 845 944,20 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 2561120,60 z 845 944,20 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 234 825,23 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 235,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 22 488,71 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

637 777,16

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-45 325,23

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-07-14



z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

9 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

7,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

44 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

37 oséb fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:  2025-07-14
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1237 074,04 zt

a) z tytutu uméw o prace

979 193,10 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

951 409,94 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 18 570,17 zt
- inne $wiadczenia 9 212,99 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 257 880,94 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1237 074,04 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

5784,71 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1231 289,33 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

698,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 615,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-14
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 910,99 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 744,38 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Kwoty wynagrodzen zawierajg takze koszt pracodawcy -

(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa ZUS p’fatnik a
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja nie podlegata obowigzkowemu badaniu sprawozdania finansowego za 2024 rok. Zarzad jak co roku
zdecydowat sie na przeprowadzenie audytu finansowego i sprawdzenie prawidtowosci i rzetelnosci ksigg
rachunkowych.

W dniu 24.05.2025 Fundacja otrzymata bez zastrzezen sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta z badania
rocznego sprawozdania finansowego za 2024 rok.

Agnieszka Kulikowska
Mikotaj Czerwinski
Urszula Jakubowska
Pawet Szulewski
Marek Szolc
Blanka Rozbic
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