Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-15

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE KAMPANIA PRZECIW HOMOFOBII

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica ALEJE JEROZOLIMSKIE [Nr domu 99 Nr lokalu 40

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-001 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail info@kph.org.pl Strona www www.kph.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-06-06
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-19
publicznego
5. Numer REGON 01518268200000 6. Numer KRS 0000111209
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Agnieszka Kulikowska Os. TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji WSpO{przeWOdmCcha
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zarzadu
Urszula Jakubowska Skarbniczka TAK
Mikotaj Czerwinski Os. NIE
WSspotprzewodniczaca
Zarzadu
Marek Urbaniak Sekretarz NIE
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji LS e e e
Dorota Stobiecka Os. Cztonkowska Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Zzgzlz:j)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontrol i Anna Cymerman Os. Cztonkowska Komisji NIE
Rewizyjnej
Marcin Pawelec-Jakowiecki | Os. Cztonkowska Komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Art. 11

Stowarzyszenie dziata na rzecz osdb dyskryminowanych i zagrozonych
dyskryminacja, w szczegdlnosci ze wzgledu na orientacje seksualng i
tozsamos¢ ptciowa, oraz ich rodzin i bliskich, i realizuje nastepujagce cele:
zmiana przepisow dyskryminujgcych ze wzgledu na orientacje seksualng i
tozsamosc ptciowg w polskim systemie prawnym,

upowszechnienie postawy akceptacji spotecznej wobec oséb, bez wzgledu
na ich orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowg, i ich rodzin i bliskich,
wprowadzenie do polskiego porzagdku prawnego przepiséw
instytucjonalizujgcych zwigzki par oséb niezaleznie od ich ptci,
zwiekszenie dostepu do ustug sektora ochrony zdrowia wolnych od
dyskryminacji, w szczegdlnosci ze wzgledu na orientacje seksualng,
tozsamosc ptciowq i ekspresje ptciowa oraz cechy ptciowe, oraz poprawa
jakosci tych ustug,

ochrona i promocja zdrowia, w szczegdlnosci profilaktyka uzaleznien,
propagowanie wiedzy o bezpieczniejszym seksie i o infekcjach
przenoszonych droga ptciowa, HIV, oraz AIDS,

podniesienie poziomu bezpieczenstwa i wolnosci od dyskryminacji, w
szczegolnosci ze wzgledu na orientacje seksualng, tozsamos¢ ptciowq i
ekspresje ptciowa, w placéwkach edukacyjnych, oswiatowych,
szkolnictwie wyzszym oraz sporcie,

poprawa jakosci edukacji i dostepu do rzetelnej wiedzy o réznorodnosci
orientacji seksualnych, tozsamosci ptciowych, ekspresji ptciowych oraz
cech ptciowych w placdwkach edukacyjnych, oswiatowych i szkolnictwie
wyzszym,

oddziatywanie wychowawecze na nieletnich lub wspomaganie procesu ich
resocjalizacji,

wprowadzenie do polskiego porzagdku prawnego przepiséw penalizujgcych
przestepstwa i przemoc motywowane nienawiscig ze wzgledu na
orientacje seksualng i tozsamosc ptciowa, oraz poprawa jakosci ich
scigania,

zwiekszenie dostepu oséb poszkodowanych przestepstwami
motywowanymi nienawiscig oraz dyskryminacja ze wzgledu orientacje
seksualng i tozsamos¢ ptciowa do specjalistycznej pomocy i wsparcia, oraz
poprawa ich jakosci,

rozwiniecie ruchu sojusznikdéw i sojuszniczek, w tym rodzicéw, rodzin i
bliskich,

rozwoj instytucjonalny organizacji i zwiekszenie efektywnosci jej dziatan,
dziatania na rzecz pomocy spotecznej i wspierania rodzicow, rodzin,
rodzicielstwa, mtodziezy i seniorow,

prowadzenie nieodptatnego poradnictwa psychologicznego, prawnego,
seksuologicznego oraz obywatelskiego,

upowszechnienie wiedzy o prawach dziecka, prawach seksualnych,
zdrowotnych i reprodukcyjnych oraz o prawach cztowieka,

dziatania na rzecz swobdd obywatelskich, demokracji, integracji
europejskiej i wspotpracy miedzy spoteczenstwami, wzmocnienie postaw
obywatelskich i patriotycznych,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatanie na rzecz innych organizacji pozarzgdowych w Polsce i poza jej
granicami,

dziatania wspierajace demokracje, prawa obywatelskie i rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego,

Swiadczenie pomocy spotecznej, w tym réwniez wsparcia finansowego lub
rzeczowego, osobom w zwigzku z doswiadczong dyskryminacjg ze
wzgledu na orientacje seksualng, tozsamosc¢ ptciowa, ekspresje ptciowa
lub cechy ptciowe.
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Art. 12

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastepujace dziatania:
rzecznictwo polityczne, spoteczne i prawne, m.in. oddziatywanie na
decydentdw (partie, organizacje i grupy polityczne), uczestnictwo w
procesach legislacyjnych i konsultacjach spotecznych, litygacje

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Strategiczna oraz mobilizowanie opinii publicznej (petycje, apele, listy);
podstawie statutu organizacji) wszczynanie lub wstepowanie do krajowych lub miedzynarodowych
postepowan przed organami wiadzy publicznej, sgdowoadministracyjnymi
oraz sagdowymi, a takze reprezentowanie osob w trakcie przedmiotowych
postepowan, w zakresie przewidzianym stosownymi regulacjami
prawnymi;

ksztattowanie opinii publicznej i dyskursu medialnego, m.in. poprzez
budowanie relacji z mediami, kampanie spoteczne i informacyjne;
tworzenie i promowanie systemowych rozwigzan edukacyjnych dla
réznych grup zawodowych, m.in. nauczycieli, lekarzy, pielegniarek,
psychologdw, seksuologdéw, pedagogdw, prawnikow, prokuratoréw,
policji, sedzidw, urzednikdw panstwowych i samorzadowych,
przedstawicieli medidw;

budowanie szerokiego ruchu sojusznikéw i sojuszniczek;

dziatalnos¢ edukacyjna, m.in. metodami warsztatéw, seminariéw,
konferencji;

dziatalnos¢ naukowa, m.in. prowadzenie i wspotpraca przy badaniach
naukowych;

dziatalnos$¢ wydawnicza;

dziatalnos¢ straznicza;

dziatalnos¢ kulturalna, m.in. organizacja wystaw, festiwali sztuki filmowej i
teatralnej;

Swiadczenie bezposredniego wsparcia, m.in. psychologicznego i
prawnego;

organizacja zgromadzen publicznych, demonstracji, protestow i akcji
ulicznych;

aktywizacja i wzmacnianie spotecznosci oséb zagrozonych wykluczeniem
ze wzgledu na orientacje seksualng, tozsamosé lub ekspresje ptciowg i
cechy ptciowe, ich rodzin i bliskich;

wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami krajowymi,
miedzynarodowymi i zagranicznymi;

wspieranie innych organizacji pozarzgdowych i grup obywatelskich;
rozwdj instytucjonalny organizacji, m.in. zwiekszanie kompetencji zespotu
pracowniczego, osob na wolontariacie oraz oséb cztonkowskich ,
budowanie niezaleznosci i trwatosci finansowej, a takze wzmacnianie
wizerunku KPH,

r) Swiadczenie i organizowania pomocy spotecznej, w szczegdlnosci
poprzez gromadzenie i podziat funduszy dla oséb w trudnej sytuacji
zyciowej potrzebujgcych pomocy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

RZECZNICTWO POLITYCZNE
Fundusze unijne dZwignig zmiany w uchyleniu uchwat anty-LGBT+

Lokalna i miedzynarodowa presja na Polske przynosi rezultaty. Dzieki dziataniom rzeczniczym KPH i innych organizacji
spoteczenstwa obywatelskiego, w kazdym z programdw regionalnych znalazly sie zapisy zakazujace finansowania ze srodkéw
europejskich jednostek samorzadu terytorialnego, w ktérych utrzymywane sg w mocy dyskryminujgce uchwaty.
Wykorzystujemy ten mechanizm do walki z tzw. uchwatami anty-LGBT. W walce z tzw. strefami wolnymi od LGBT korzystamy ze
wszystkich dostepnych mozliwosci, a takze dziatamy w ramach Koalicji na Rzecz Réwnych Praw ,Equality Watch”, interweniujac,
gdy jednostki samorzadu terytorialnego utrzymujgce w mocy dyskryminujgce uchwaty, otrzymujg srodki unijne. O
zawiadomieniach do prokuratury mozna przeczytac na stronie “Equality Watch”. Nagtasniamy przypadki nieodpowiedzialnych
spotecznie, ideologicznych decyzji wtadz i — doprowadzamy do uchylenia dyskryminujgcych uchwat - Samorzadowych Kart Praw
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Rodzin przez rady gmin lub powiatow.
Koalicja , Equality Watch”

W 2023 roku KPH wraz z innymi organizacjami powotata Koalicje na Rzecz Réwnych Praw , Equality Watch”. Koalicja zrzesza
organizacje, ktorych osoby cztonkowskie zasiadajg w komitetach monitorujgcych fundusze unijne (Gtéwny Komitet Umowy
Partnerstwa, 5 komitetdw monitorujgcych programy krajowe, 8 komitetéw monitorujgcych programy regionalne, jedyny w
Polsce Okragty Stotu ds. Réwnosci), przy czym skupia sie na przestrzeganiu zasady rownosci szans i niedyskryminacji. Razem
szkolimy sie, wymieniamy doswiadczeniami i wzmacniamy sie. Dzieki temu KPH i 12 innych organizacji mogg skuteczniej dziata¢
na rzecz réwnosci i niedyskryminacji. Jako Koalicja ,Equality Watch” wnosiliSmy o wytgczenie Ministerstwa Edukacji i Nauki z
roli Instytucji Posredniczacej w funduszach unijnych, z uwagi m.in. na tamanie praw cztowieka przez ministra Czarnka.

Analiza programow wyborczych

W okresie poprzedzajgcym wybory parlamentarne podjetysmy dziatania o charakterze informacyjnym i profrekwencyjnym
(m.in. propagowanie apelu, krytyka referendum). Sposrdd nich najbardziej nosna byta analiza programdw partii politycznych
pod wzgledem réwnouprawnienia oséb LGBT+. KPH byta obecna takze na Campus Poland, gdzie miatysmy swoje stanowisko w
strefie NGO, a Mirka Makuchowska wzieta udziat w panelu.

Udziat w debatach przedwyborczych

We wrzesniu 2023 roku KPH aktywnie wtgczyta sie w dziatania Ogdlnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzgdowych ,,Mamy
pomyst na Polske”. W ramach nich wziety$Smy udziat w debacie z osobami reprezentujgcymi partie polityczne w Warszawie oraz
w panelu podczas Igrzysk Wolnosci w todzi.

Kolejna edycja Rankingu ILGA Europe

KPH jako organizacja ekspercka co roku konsultuje i angazuje sie w powstawanie raportow, takich jak Rainbow Map & Index
2023, Annual Review, raport Rule of Law czy raportow badawczych, takich jak Democratic Backsliding And Lgbti Acceptance
opracowany przez Williams Institute on Sexual Orientation and Gender Identity Law and Public Policy.

Lista rozporzadzen

Oprdcz zabiegania o wprowadzenie zmian ustawowych prowadzacych do réwnouprawnienia oséb LGBT+, KPH zmapowata 53
pro-LGBT+ zmian (zatgcznik ,Lista reform politycznych”), ktdre mogg zosta¢ wdrozone na mocy rozporzadzen, wytycznych i
innych aktow nizszego rzedu. Lista zostata poddana szerokim konsultacjom wsrdd ruchu na rzecz praw oséb LGBT+.

Przepisy dotyczace przestepstw z nienawisci w umowie koalicyjnej nowego rzadu

Pod koniec pazdziernika 2023 r. KPH wraz z innymi organizacjami LGBT+ spotkata sie z osobami reprezentujgcymi
demokratyczng wiekszosé w parlamencie i przedstawita tak zwang ,,Pierwszg pomoc dla spotecznosci LGBT+”, obejmujgca 5
najpilniejszych reform politycznych, ktére powinny zosta¢ podjete przez nowy rzad, w tym zmiane przepiséw Kodeksu Karnego
dotyczgcych przestepstw z nienawisci. Interwencja ta zaowocowata wigczeniem przepiséw dotyczacych przestepstw z
nienawisci do rzgdowej umowy koalicyjnej.

POSTEPOWANIA SADOWE

Nieustannie z dumg wspieramy teczowe rodziny, ktére walczg o uzyskanie dokumentéw dzieci, w ktérych ujawnione sg dane
obu mam lub obu ojcéw. Rodziny sktadajg w tym celu wnioski o sprostowanie danych do urzedéw miejskich, a gdy otrzymajg
negatywnga odpowiedz, niektdre z nich skarzg do Komisji Europejskiej. To sprawy prowadzone w ramach programu litygacji
strategicznych.

W kwietniu 2023 roku zapadt wyrok sgdu | instancji w sprawie Jakuba Kwiecinskiego przeciwko TVP. Sprawa dotyczyta
dyskryminacji z uwagi na orientacje seksualng w miejscu pracy. W sprawie korzystnej interpretacji przepiséw rownosciowych
dokonat Trybunat Sprawiedliwosci UE. KPH wspiera sprawe w ramach programu strategicznych.

W pazdzierniku 2023 roku Naczelny Sagd Administracyjny stwierdzit niewaznos¢ 5 dyskryminujgcych uchwat , przeciwko ideologii
LGBT”. Uchwaty zaskarzyt Rzecznik Praw Obywatelskich, a KPH brata udziat w sprawie jako organizacja spoteczna.

W pazdzierniku 2023 roku KPH i Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej wygraty w | instancji ze Stowarzyszeniem Rodzin
Wielodzietnych Warszawy i Mazowsza. Sprawa dotyczy dobr osobistych KPH i TEA naruszonych przez rozestanie przez
Stowarzyszenie listu do dyrekcji szkét, ktéry powielat nieprawdziwe i homofobiczne twierdzenia dotyczgce edukacji seksualnej i
antydyskryminacyjnej w szkotach.

Sukces Koalicji na Rzecz Zwigzkow Partnerskich i Rdwnosci Matzenskiej, ktérej KPH jest dumng czescig. W grudniu 2023 roku
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zapadt wyrok Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka, zobowigzujacy Polske do zapewnienia prawnego uznania i ochrony
zwigzkom osdb tej samej ptci.

WSPARCIE RUCHU NA RZECZ SPOLECZNOSCI LGBT+
Badanie Ruchu LGBT+ w Polsce

Zakonczyty sie prace nad diagnozg ruchu LGBT+ w Polsce, przygotowang przez badaczki z Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz
zespot KPH. Dzieki tej diagnozie mozemy jeszcze trafniej kierowaé nasze dziatania w ramach wsparcia dla ruchu. Na jej
podstawie opracowaty$Smy Program wsparcia ruchu LGBT+.

Engaging Employers in Advancing Equality

Wspdlnie z Ambasadg USA oraz Human Rights Campaign KPH zorganizowata warsztaty na temat angazowania biznesu do
wspotpracy z organizacjami dziatajgcymi na rzecz spotecznosci LGBT+ — ,,Engaging Employers in Advancing Equality”. Podczas
trzech dni intensywnej pracy 15 oséb uczestniczacych reprezentujacych 7 organizacji z Polski i 1 z Czarnogéry miato mozliwos¢
uwaznego przyjrzenia sie réznym aspektom wspotpracy, ktérg organizacje LGBT+ mogq nawigzac zaréwno z matymi firmami,
Srednimi przedsiebiorstwami, jak i wielkimi, miedzynarodowymi korporacjami.

Fundusz Rainbow Beyond Borders

W ramach prowadzonego przez KPH funduszu ,,Rainbow Beyond Borders” 22 organizacje otrzymaty tacznie 470 tysiecy zt
finansujgcych 34 projekty. Celem funduszu jest wspieranie dziatart pomocowych polskich i ukrairiskich organizacji spotecznych,
ktére sg adresowane do oséb uchodzczych LGBT+, ich rodzin i bliskich zaréwno w Polsce, jak i w Ukrainie.

Fundusz Rainbow4love

Firma Wildgrass w partnerstwie z KPH uruchomita fundusz wsparcia inicjatyw na rzecz oséb LGBT+ — w dwadch edycjach
funduszu przeznaczytysmy facznie 100 tysiecy ztotych na sfinansowanie tgcznie 20 mini grantow w takich miastach, jak np.
Torun, Tarndw, Koszalin, Olsztyn, Ostréda, Tarnéw, Opole, Sanok, GAry Tarnowskie czy Brodnica. Projekty w wiekszosci
realizowaty takie cele, jak: wsparcie psychologiczne, dziatania na rzecz oséb transptciowych i niebinarnych, dziatania
edukacyjne.

Fundusz Ros$nij w Site

Fundusz ,,Rosnij w Site” to wspdlna inicjatywa Pantene i KPH, ktérej celem jest wsparcie lokalnych organizacji Swiadczacych
pomoc psychologiczng osobom LGBT+. W ramach Funduszu ogtosiliSmy konkurs grantowy — 10 organizacji otrzymato tacznie
100 tysiecy zt.

Teczowy Pigtek — Nowa Generacja

W 2023 r. odbyt sie kolejny Teczowy Pigtek — tym razem pod hastem ,Safe Space”. Teczowy Pigtek obchodzito ponad 100 szkét z
réznych miast i miejscowosci w Polsce. Po 7 latach koordynacji Teczowego Pigtku przez KPH zdecydowali$my sie przekazac
pateczke mtodym osobom LGBT+. W 2023 roku Fundacja Growspace byta odpowiedzialna za organizacje wydarzenia. KPH
wspierata jg w zakresie opracowywania koncepcji, analizy ryzyka, finansowym i promocyjnym. To krok i zmiana w mys| zasady
,Nic o nas bez nas”.

Teczowy Pigtek odnidst medialny sukces — pojawito sie 1175 publikacji, 34,9 min zasieg, 7,45 min Ekwiwalent reklamowy AVE.

Wsparcie dla Oséb Interptciowych

We wspétpracy z Fundacjg Interakcja realizowaty$Smy projekt ,Spotkajmy sie! Od interakcji i emancypacji po réwnosc” dzieki
dotacji z programu Aktywni Obywatele — Fundusz Krajowy, finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach
Funduszy EOG. KPH petnita role partnerska w projekcie, wspierajgc rozwdj instytucjonalny Fundacji. W ramach dziatan,
Fundacja Interakcja wydata 12 odcinkéw podcastu Stacja Interakcja oraz broszure pt. ,,Ptodnos¢, zwigzki i intymnos¢. Jak
oferowad wsparcie osobom dorostym ze zréznicowanymi cechami ptciowymi ”, a takze dwa spotkania grupy wsparciowo-
rozwojowej.

PLEBISCYT i GALA ,KORONY ROWNOSCI” 2023

KPH zorganizowata 5. edycje Koron Réwnosci. Korony Réwnosci to nagrody uznawane za najwazniejsze wyrdznienie, jakie
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mozna otrzymac w Polsce za dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci LGBT+. W 2023 r. Korony Rownosci przyznano w 8. kategoriach:
Zaangazowanie Spoteczne, Réwne Traktowanie, Zycie Polityczne, Media, Prawo, Ludzie Internetu, Biznes, Swiat Kultury.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina kd

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

4 O Y R P

(]
powiat 4
(]

kilka powiatow

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 900000

wojewoddztwo
kilka wojewodztw
caty kraj

poza granicami kraju

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 300

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

edukacyjnych, koszty prowadzenia szkolen, gala
Korony Réwnosci, dziatania edukacyjne,
kampanie w social mediach, czynsz biura, ustugi
ksiegowe, ustugi informatyczne, dostep do
platformy komunikacyjnej

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) 2
dochodowego od oséb
fizycznych
Szczegdtowe dziatania zostaty opisane w punkcie
1.1.1 (opis gtéwnych dziatan podjetych przez
organizacje), ktore byty wspétfinansowane z
1,5%. Swiadczenie pomocy prawnej i
upowszechnianie i ochrona psychologl'cznej oso!oom"doswmdczajacym
P . przemocy i dyskryminacji ze wzgledu na
wolnosci i praw czfowieka oraz orientacje seksualng lub tozsamosé ptciow
1 swobod obywatelskich, a takze 1€ . 3 P ¥ 99.44.Z 942 030,81
. ) . .. druk czasopisma spoteczno-kulturalnego
dziatania wspomagajace rozwoj . . . .
" Replika, druk i opracowanie materiatow
demokracji

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

o Tak
T Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wydarzenia, w tym w social mediach KPH i
podczas samego wydarzenia, ktore
zgromadazito kilkaset oséb w miejscu
wydarzenia oraz byto transmitowane social
mediach KPH.

Lp. S dmaEIInosu pozytku Przedmiot dziatalnosci NumFe”;lI;odu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie KPH w 2023 roku
Swiadczyto odptatne ustugi promocyjne i
marketingowe. W 2023 roku byty to
gtéwnie ustugi zwigzane z wydarzeniem
organizowanym przez Stowarzyszenie KPH

upowszechnianie i ochrona od 5 lat: Plebiscytem i Galg “Korony

wolnosci i praw cztowieka oraz  [Réwnosci 2023”. W ramach swiadczonych

1 swobdd obywatelskich, a takze |ustug sponsorzy wydarzenia otrzymali 73.11.7 0,00 zt
dziatania wspomagajgce rozwdj |mozliwos¢ promocji logotypdéw na
demokracji wszelkich materiatach marketingowych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Reklama;
Stowarzyszenie KPH w 2023 roku $wiadczyto odptatne ustugi promocyjne i marketingowe. W
2023 roku byty to gtéwnie ustugi zwigzane z wydarzeniem organizowanym przez
1 73.11.7 Stowarzyszenie KPH od 5 lat: Plebiscytem i Galg “Korony Réwnosci 2023”. W ramach

Swiadczonych ustug sponsorzy wydarzenia otrzymali mozliwos$¢ promocji logotypéw na
wszelkich materiatach marketingowych wydarzenia, w tym w social mediach KPH i podczas
samego wydarzenia, ktore zgromadzito kilkaset oséb w miejscu wydarzenia oraz byto
transmitowane social mediach KPH.

1. t3czna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3482 448,03 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3310 406,27 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 126 500,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2 049,92 7
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e) pozostate przychody

43 491,84

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1145 401,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

W

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

2277 769,67 z

a) ze sktadek cztonkowskich

3945,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

481 265,83 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

1792 558,84 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 59 276,76 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

942 030,81 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Swiadczenie pomocy prawnej i psychologicznej osobom do$wiadczajacym przemocy i
dyskryminacji ze wzgledu na orientacje seksualng lub tozsamos¢ ptciowg, druk czasopisma
spoteczno-kulturalnego Replika, druk i opracowanie materiatow edukacyjnych, koszty
prowadzenia szkolen, gala Korony Réwnosci, dziatania edukacyjne, kampanie w social mediach,
czynsz biura, ustugi ksiegowe, ustugi informatyczne, dostep do platformy komunikacyjnej

942 030,81 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3341514,33 z

942 030,81 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2962 575,77 #

942 030,81 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 81174,77 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 228 003,16 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 69 760,63 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 347 830,50 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

45 325,23 7

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego

0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
" Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

9 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

9,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

34 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

40 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1237 089,61 zt

a) z tytutu uméw o prace

869 040,47 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

781 683,83 zt

w - nagrody 0,00 z
e - premie 46 368,00 zt
- inne $wiadczenia 40 988,64 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

368 049,14 zit

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1237 089,61 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

58 613,11 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1178 476,50 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

781,55 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 306,58 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1 007,33 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

28 423,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - : . S  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dnia 08.06.2024 nastgpita zmiana sktadu zarzadu, ktéra zostata zgtoszona do KRS i aktualnie oczekuje na wpis.

Agnieszka Kulikowska
Mikotaj Czerwinski
Urszula Jakubowska
Marek Urbaniak

2024-07-15
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