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“Ple¢” jako ztozony zespét cech

Pojecie “pte¢” rozumiane jest jako ztozony zespdt cech biologicznych, psychospotecznych i kulturowych.
Znaczenie stowa ,ptec¢” bedzie zalezato od kontekstu i celu, w jakim sie go uzywa. W zwigzku z tym, omawiane
aspekty ptci mogg obejmowac cechy biologiczne (m.in. pte¢ chromosomalna, gonadalna, gonadoforyczna,
fenotypowa - trzeciorzedowe cechy ptciowe, hormonalna, metaboliczna, zewnetrzne cechy ptciowe), struktury
spoteczne oparte na ptci (w tym role ptciowe i spoteczne) lub tozsamos$é ptciowg ',%°.

We wspoétczesnej literaturze naukowej uzywa sie dwoch terminéw opisujgcych badania odnoszace sie do pfci —
sexigender®. “Pte¢” (ang. gender) jest terminem uzywanym do opisania konstruktu spoteczno-kulturowego, ktéry
przypisuje okreslone role, zachowania, formy ekspresji, dziatania i zwigzane z nimi atrybuty z biologicznymi
cechami ptciowymi. Zgodnie z tg definicjg, pojecia pte¢ spoteczno-kulturowa (ang. gender) i pte¢ (ang. sex)
nie zastepuja sie nawzajem. Stanowig one autonomiczne pojecia uzywane do opisu dwéch réznych aspektow
ludzkiego doswiadczenia®.

Interptciowos$é

Zgodnie z literaturg naukowg, rozumienie pfci biologicznej staje sie bardziej ztozone, kiedy bierze sie pod uwage
naturalng roznorodnosé¢ ciat ludzkich m.in. pod wzgledem chromosomalnym, endokrynologicznym czy
rozwojowym. Termin ,interptciowos¢” jest terminem parasolowym dla catego spektrum cech ptciowych -
potwierdza fakt, ze istniejg osoby o cechach ptciowych innych niz typowo meskie lub typowo zenskie. Wedtug
Organizacji Narodéw Zjednoczonych, co najmniej 1,7% populacji (globalnie, wg stanu na 2019 r., 131 milionéw
ludzi) urodzito sie z cechami interptciowymi®. Oznacza to, ze prawie 1 osoba na 60 ma zréznicowane cechy
ptciowe i jej ciato nie wpisuje sie w medyczng i spoteczng definicje typowego ciata meskiego lub kobiecego.
Niestety, ze wzgledu na te kwestie, niezaleznie od wieku, moze by¢ narazona na dyskryminacje i inne naruszenia
praw cztowieka ze wzgledu na cechy ptciowe’. Wazne, aby podkresli¢, ze interptciowos$¢ dotyczy ciata, a nie
tozsamosci piciowe;.

Tozsamosé piciowa
Tozsamos¢ ptciowa (ang. gender identity) odnosi sie do wewnetrznego poczucia wiasnej ptci, ktére moze byé
zgodne lub niezgodne z picig przypisang przy urodzeniu. Osoby identyfikujgce sie jako transptciowe lub
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niebinarne doswiadczajg réznorodnych przezy¢ zwigzanych z tozsamoscig piciowa, ktére nie mieszczg sie
w tradycyjnych binarnych definicjach ptci®.

W literaturze naukowej mozna znalez¢ liczne wzmianki o niebinarnych tozsamosciach na przestrzeni historii
oraz w réznych kulturach. Przyktady te obejmujg m.in.:

e Sulawesi, Indonezja: w kulturze Bugis istnieje pie¢ rozpoznawalnych ptci: kobiety (makkunrai), mezczyzni
(oroané), calalai, calabai oraz bissu. Bissu uwazani sg za swietych i petnig role duchowych przewodnikéw
i uzdrowicieli, taczac cechy wszystkich ptci®, 1°,

o Hijras w Indiach: Hijra majg dtugg historie w kulturze indyjskiej, siegajaca co najmniej kilkuset lat wstecz.
Hijras odgrywajg wazng role w ceremoniach religijnych i spotecznych, a ich pozycja jest zaréwno
uznawana, jak i marginalizowana w spoteczenstwie'’, 12.

e Two-spirit w kulturach rdzennych mieszkaficow Ameryki Pétnocnej: termin "Two-spirit" (dwudusznos¢)
jest uzywany przez niektore spotecznosci rdzennych Amerykandw do opisania oséb, ktére posiadaja
zarowno meskie, jak i zenskie cechy duchowe. Koncepcja ta jest gteboko zakorzeniona w tradycjach
wielu plemion, gdzie osoby Two-spirit czesto petnity role uzdrowicieli, nauczycieli i przywddcow
duchowych's,

Badania pokazujg, ze picie biologiczna, tozsamos¢ ptciowa i picie kulturowe wystepujg na kontinuum,
co podkresla réznorodnos¢ ludzkiego doswiadczenia ptciowego'. Dla oséb transptciowych i niebinarnych moze
wigzac¢ sie z unikatowymi wyzwaniami, takimi jak dyskryminacja, marginalizacja czy trudnosci w dostepie
do opieki zdrowotnej'®.

Prawa cztowieka

Dazenie do réwnosci i akceptacji osob bez wzgledu na pteé, tozsamos¢ piciowg czy cechy piciowe jest
fundamentalnym aspektem pracy na rzecz praw cztowieka, jak podkresla dokumentacja miedzynarodowa
i organizacje praw cztowieka, takie jak ILGA-Europe czy Stonewall'®.

Podsumowujac, podejscie naukowe i praktyczne do pici jako spektrum wymaga otwartosci na réznorodnos¢
ludzkiego doswiadczenia ptciowego i koniecznosci dziatania na rzecz rownosci, akceptacji i poszanowania oséb
bez wzgledu na ich tozsamos¢ ptciowg czy cechy ptciowe.
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