Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

STOWARZYSZENIE KAMPANIA PRZECIW HOMOFOBII

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica ALEJE JEROZOLIMSKIE [Nr domu 99 Nr lokalu 40

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-001 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail info@kph.org.pl Strona www www.kph.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2002-06-06

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-19

publicznego

5. Numer REGON 01518268200000 6. Numer KRS 0000111209

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Blanka Rozbicka Wspétprzewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Za rzadu
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | Marek Szolc Sekretarz Zarzadu TAK

Barbara Baran Osoba TAK

Wspétprzewodniczaca

Sandra Mazur Skarbniczka Zarzadu TAK

Ludmita Mangaziejew Osoba Cztonkowska TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany

Anna Cymerman Osoba Cztonkowska TAK
(Nalfz’y vn-/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_!i Mitosz Herka Przewo dniczqcy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Maciej Parkitny Osoba Cztonkowska TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie dziata na rzecz oséb dyskryminowanych i zagrozonych
dyskryminacjg, w szczegdlnosci ze wzgledu na orientacje seksualng i
tozsamos¢ ptciowa, oraz ich rodzin i bliskich, i realizuje nastepujace cele:
zmiana przepiséw dyskryminujgcych ze wzgledu na orientacje seksualng i
tozsamos¢ ptciowg w polskim systemie prawnym,

upowszechnienie postawy akceptacji spotecznej wobec osdb, bez wzgledu
na ich orientacje seksualng i tozsamos¢ piciows, i ich rodzin i bliskich,
wprowadzenie do polskiego porzadku prawnego przepiséw
instytucjonalizujgcych zwigzki par oséb niezaleznie od ich pfci,
zwiekszenie dostepu do ustug sektora ochrony zdrowia wolnych od
dyskryminacji, w szczegdlnosci ze wzgledu na orientacje seksualng,
tozsamosc ptciowg i ekspresje ptciowq oraz cechy ptciowe, oraz poprawa
jakosci tych ustug,

ochrona i promocja zdrowia, w szczegdlnosci profilaktyka uzaleznien,
propagowanie wiedzy o bezpieczniejszym seksie i o infekcjach
przenoszonych drogg ptciowa, HIV, oraz AIDS,

podniesienie poziomu bezpieczeristwa i wolnosci od dyskryminacji, w
szczegblnosci ze wzgledu na orientacje seksualng, tozsamos¢ ptciows i
ekspresje ptciowa, w placéwkach edukacyjnych, oswiatowych,
szkolnictwie wyzszym oraz sporcie,

poprawa jakosci edukacji i dostepu do rzetelnej wiedzy o réznorodnosci
orientacji seksualnych, tozsamosci ptciowych, ekspresji ptciowych oraz
cech ptciowych w placéwkach edukacyjnych, oswiatowych i szkolnictwie
wyzszym,

oddziatywanie wychowawcze na nieletnich lub wspomaganie procesu ich
resocjalizacji,

wprowadzenie do polskiego porzadku prawnego przepiséw penalizujacych
przestepstwa i przemoc motywowane nienawiscig ze wzgledu na
orientacje seksualng i tozsamos¢ ptciowa, oraz poprawa jakosci ich
Scigania,

zwiekszenie dostepu 0séb poszkodowanych przestepstwami
motywowanymi nienawiscig oraz dyskryminacjg ze wzgledu orientacje
seksualng i tozsamosc¢ ptciowa do specjalistycznej pomocy i wsparcia, oraz
poprawa ich jakosci,

rozwiniecie ruchu sojusznikéw i sojuszniczek, w tym rodzicow, rodzin i
bliskich,

rozwoj instytucjonalny organizacji i zwiekszenie efektywnosci jej dziatan,
dziatania na rzecz pomocy spotecznej i wspierania rodzicéw, rodzin,
rodzicielstwa, mtodziezy i seniorow,

prowadzenie nieodptatnego poradnictwa psychologicznego, prawnego,
seksuologicznego oraz obywatelskiego,

upowszechnienie wiedzy o prawach dziecka, prawach seksualnych,
zdrowotnych i reprodukcyjnych oraz o prawach cztowieka,

dziatania na rzecz swobdd obywatelskich, demokracji, integracji
europejskiej i wspdtpracy miedzy spoteczenstwami, wzmocnienie postaw
obywatelskich i patriotycznych,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatanie na rzecz innych organizacji pozarzagdowych w Polsce i poza jej
granicami,

dziatania wspierajgce demokracje, prawa obywatelskie i rozwdj
spoteczenstwa obywatelskiego,

Swiadczenie pomocy spotecznej, w tym réwniez wsparcia finansowego lub
rzeczowego, osobom w zwigzku z doswiadczong dyskryminacjg ze wzgledu
na orientacje seksualng, tozsamosc ptciowa, ekspresje ptciowa lub cechy
ptciowe.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez nastepujace dziatania:
rzecznictwo polityczne, spoteczne i prawne, m.in. oddziatywanie na
decydentdw (partie, organizacje i grupy polityczne), uczestnictwo w
procesach legislacyjnych i konsultacjach spotecznych, litygacje strategiczng
oraz mobilizowanie opinii publicznej (petycje, apele, listy);

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na wszczynanie lub wstepowanie do krajowych lub miedzynarodowych
podstawie statutu organizacji) postepowan przed organami wtadzy publicznej, sgdowoadministracyjnymi
oraz sgdowymi, a takze reprezentowanie oséb w trakcie przedmiotowych
postepowan, w zakresie przewidzianym stosownymi regulacjami
prawnymi;

ksztattowanie opinii publicznej i dyskursu medialnego, m.in. poprzez
budowanie relacji z mediami, kampanie spoteczne i informacyjne;
tworzenie i promowanie systemowych rozwigzan edukacyjnych dla
réznych grup zawodowych, m.in. nauczycieli, lekarzy, pielegniarek,
psychologdw, seksuologdéw, pedagogdw, prawnikow, prokuratoréw, policji
sedziow, urzednikdéw panstwowych i samorzgdowych, przedstawicieli
mediow;

budowanie szerokiego ruchu sojusznikéw i sojuszniczek;

dziatalnos¢ edukacyjna, m.in. metodami warsztatéw, seminariéw,
konferencji;

dziatalno$¢ naukowa, m.in. prowadzenie i wspétpraca przy badaniach
naukowych;

dziatalnos¢ wydawnicza;

dziatalnos$¢ straznicza;

dziatalnos¢ kulturalna, m.in. organizacja wystaw, festiwali sztuki filmowej i
teatralnej;

Swiadczenie bezposredniego wsparcia, m.in. psychologicznego i prawnego;

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

organizacja zgromadzen publicznych, demonstracji, protestow i akcji
ulicznych;

aktywizacja i wzmacnianie spotecznosci oséb zagrozonych wykluczeniem
ze wzgledu na orientacje seksualng, tozsamos¢ lub ekspresje ptciowq i
cechy ptciowe, ich rodzin i bliskich;

wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami krajowymi,
miedzynarodowymi i zagranicznymi;

wspieranie innych organizacji pozarzadowych i grup obywatelskich;
rozwdj instytucjonalny organizacji, m.in. zwiekszanie kompetencji zespotu
pracowniczego, osob na wolontariacie oraz oséb cztonkowskich,
budowanie niezaleznosci i trwatosci finansowej, a takze wzmacnianie
wizerunku KPH,

Swiadczenie i organizowania pomocy spofecznej, w szczegdlnosci poprzez
gromadzenie i podziat funduszy dla oséb w trudnej sytuacji zyciowe;j
potrzebujgcych pomocy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

UCZESTNICTWO W PROCESACH LEGISLACYJNYCH

W 2025 roku KPH kontynuowata swdj aktywny udziat w procesach legislacyjnych:

a) nowelizacja Kodeksu Karnego w zakresie ochrony przed mowa nienawisci i przestepstwami motywowanymi uprzedzeniami -
KPH ztozyto poprawki na kazdym etapie legislacyjnym, jak rowniez aktywnie uczestniczyto w posiedzeniach komisji sejmowych i
parlamentarnych. Wystosowato takze apel do prezydenta RP zachecajgce do podpisania nowelizacji.

b) ustawa wdrazajgca dyrektywe anty-SLAP - KPH ztozyto opinie prawng do procedowanego projektu na etapie konsultacji
spotecznych projektu ustawy.

c) ustawa wdrazajgca rozporzgdzenie DSA - KPH ztozyto swojg opinie do procedowanej ustawy wdrazajacej i spotkato sie z
Ministerstwem cyfryzacji, odpowiedzialnym za projekt.

d) ustawa o statusie osoby najblizszej w zwigzku i umowie o wspdlnym pozyciu - KPH ztozyto swoja opinie do rzgdowego
projektu ustawy.
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LITYGACJE STRATEGICZNE
W ramach programu litygacji strategicznych, KPH prowadzito 11 spraw, z czego 2 zakonczyto sie ostatecznymi rozstrzygnieciami.

Sprawa Bednarek i in. przeciwko Polsce - 10 lipca 2025 r. ETPCz orzekt, ze Polska naruszyta art. 4 i art. 14 Europejskiej Konwencji
Praw Cztowieka. Sprawa dotyczyta pobicia na tle homofobicznym w styczniu 2013 roku. Zasadzit na rzecz pozywajacych
odszkodowanie i zwrot kosztéw.

Sprawa M.B przeciwko Gminie Stawa - sprawa dotyczyta zadoscuczynienia dla partnerki kobiety, ktdra zgineta przygnieciona
konarem drzewa. Gmina uchylata sie od odpowiedzialnosci, stwierdzajgc, ze partnerka w Swietle prawa jest osoba obca dla
zmartej. Sad Okregowy w Zielonej Gdrze przyznat racje skarzacej, wskazujac, ze dla zmartej M.B. byta osobg najblizsza.

W tok sg litygacje z zakresu dyskryminacji w dostepie do ustug publicznych, ochrony przed przemoca motywowang
homofobicznie oraz sprawy zwigzane z uznaniem pfci.

DZIAtALNOSC RZECZNICZA
W obszarze dziatan rzeczniczych w 2025 zrealizowano nastepujgce dziatania:

a) uchylenie ostatniej uchwaty tzw. Samorzgdowej Karty Praw Rodzin obowigzujgcej na terenie Powiatu tancuckiego 24.04.2025
- dziatanie finalizuje prowadzony od 2020 program dziatan prawnych i spotecznych na rzecz uchylenia wszystkich uchwat o
ustanowieniu tzw. “stref wolnych od LGBT” i SKPR. Program obejmowata udziat RPO w postepowaniach przed sgdami
administracyjnymi, mechanizm skargowy przed Komisjg Europejska, interpelacje sktadane przez parlamentarzystéw Parlamentu
Europejskiego oraz udziat organizacji pozarzagdowych w komitetach monitorujgcych fundusze europejskiej. Dziataniom prawnym
towarzyszyty dziatania medialne.

b) w ramach prowadzonej przez KPH inicjatywy “Réwne Rodziny”, skierowano list do ministra Marcina Kierwinskiego (MSWiA) w
sprawie niezbednych zmian legislacyjnych dotyczgcych bezpieczenstwa dzieci wychowujgcych sie w teczowych rodzinach.

c) zespo6t KPH odbyt szereg spotkan z kluczowymi decydentami, przekonujgc do wprowadzenia korzystnych dla oséb LGBT+
zmian w drodze ustaw lub rozporzgdzen. Zmiany dotyczyty przede wszystkim sytuacji prawnej teczowych rodzin, ochrony oséb
LGBT+ przed mowag nienawisci i przestepstwami motywowanymi uprzedzeniami, ochrony oséb transptciowych w szkole, czy
standardami postepowania wobec 0sdb transptciowych w systemie penitencjarnym. Spotkania odbyty sie m.in. z
kierownictwem MRPiPS, MEN, MS, kierownictwem stuzby wiezienne;j.

d) w Swietle przetlomowego orzeczenia Trybunatu sprawiedliwosci Unii Europejskiej KPH prowadzit kampanie informacyjna nt.
znaczenia tego orzeczenia, jak réwniez uruchomit strone umozliwiajacg pobranie wniosku o dokonanie transkrypcji
zagranicznego aktu matzenstwa.

e) w maju 2025 zaprezentowano kolejng edycje Rainbow Map Index - ogdlnoeuropejskiego przegladu sytuacji prawnej oséb
LGBT+ w 49 krajach Europy. KPH, obok Fundacji Trans-Fuzja, jest jedyng organizacjg konsultujgcg przeglad. Na potrzeby
prezentacji wynikéw, przygotowano podsumowanie najwazniejszych wskaznikdw wraz z omoéwieniem w formie e-publikaciji.

ANGAZOWANIE | MOBILIZACJA

PracowaliSmy z wybranymi priorytetowymi grupami interesu - teczowymi rodzinami (rodzinami oséb LGBT wychowujgcych
dzieci) i rodzicami oséb LGBT+.

Teczowe Rodziny
W 2025 roku KPH uruchomity dwa programy adresowane do teczowych rodzin: program wsparciowo-edukacyjny pn.
“Pride&Parent” oraz program samorzecznictwa, ktéry zaowocowat powstaniem inicjatywy “Réwne Rodziny”.

W obu programach zapewniono szerokg oferte szkolen i warsztatow stacjonarnych i online. Warsztaty odbyty sie w Warszawie i
we Wroctawiu. Ponadto, w ramach programu “Pride&Parent” powstat kompleksowy informator dla kobiet queer planujgcych
macierzynstwo.

W programie “Pride&Parent” swoj udziat zgtosito ponad 460 uczestniczek. Do programu “Réwne Rodziny” dotaczyto 6 rodzin.

Rodzice oséb LGBT

W ramach tego dziatania zawigzano strategiczng wspoétprace ze stowarzyszeniem My, Rodzice i Fundacjg Transptciowos¢ w
Rodzinie. Zbudowano zespdt roboczy sktadajacy sie z ok. 10 oséb, ktéry opracowat plan dziatan rzeczniczych i wizerunkowych
dotyczacych prawnego uznania zwigzkdw osdb tej samej ptci. W ramach tego planu odbyta sie m.in. konferencja prasowa w
Sejmie w dn. 9.09.2025. Zespdt KPH uczestniczyt rowniez w IV Kongresie Rodzicéw Osdb LGBTQIA+, w trakcie ktorego wzigt
udziat w dyskusji nt. strategii dziatania na rzecz zmian prawnych.

KAMPANIE | AKCJE SPOtECZNE
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2025 rok byt takze rokiem aktywnosci KPH w zakresie prowadzenia kampanii spotecznych i akcji edukacyjno-informacyjnych.

We wrzes$niu wystartowata ogdlnopolska kampania “Wszystkie rodziny sg wazne”, ktéra adresowata do politykéw_czek i opinii
publicznej pilng potrzebe prawnego uregulowania sytuacji osdb zyjgcych w zwigzkach nieformalnych, w tym oséb LGBT+.
Kampania prowadzona byta w internecie za posrednictwem medidéw spotecznosciowych i strony www, w prasie, a takze spot
kampanii byt emitowany na antenach kanatéw z grupy TVN. Na stronie kampanii odnotowano 5 246 wejs$¢ na strone. W ramach
dziatan medialnych odnotowano 33 publikacje w mediach gtéwnego nurtu, 20 ogdlnokrajowych i 41 regionalnych/lokalnych,
przy tacznym zasiegu 21 567 380, 3 975 864 odstonach i AVE (ekwiwalentu reklamowego) na poziomie 1975 688 PLN.

W grudniu 2025 rodziny zrzeszone w inicjatywie “Réwne Rodziny” przeprowadzity w Sejmie akcje pn. “Swieta najlepiej smakuja
bez uprzedzen”, w ramach ktorej wreczaty polityczkom_om kartki Swigteczne ze zdjeciami teczowych rodzin i podpisanymi przez
nie. Akcja miata na celu skierowanie uwagi decydentéw na sytuacje prawng teczowych rodzin i wychowujacych sie w nich dzieci.

W kwietniu na tamach portalu OKO.press opublikowalismy cykl 6 wywiaddéw z osobami LGBT+ stuzgcymi w Wojsku Polskim.
REGRANITING

W 2025 roku KPH kontynuowato wsparcie dla grup i organizacji tworzgcych ruch oséb LGBT+. W ramach programu grantowego
“Wspdlnymi Sitami” 6 inicjatyw zostato wspartych taczna pulg srodkéw ok. 50 tys. ztotych na lokalne inicjatywy i dziatania
budujace spotecznos¢ i widocznos¢ oséb LGBT+. Ponadto, w 2025 roku dla 15 inicjatyw marszowych przygotowano pakiety
materiatdw promocyjnych o gadzetéw zwigzanych z kampanig na rzecz wprowadzenia zwigzkow partnerskich.

UDZIAt W KONFERENCJACH | WYDARZENIACH MIEDZYNARODOWYCH

Konferencja , Ensuring equality for rainbow families in Europe” - 12 wrzesnia - Malta - przedstawienie sytuacji prawnej
teczowych rodzin w Polsce.

ILGA Europe Annual Conference w Wilnie - 22-26 pazdziernika - przeprowadzenie warsztatu nt. strategicznego sojusznictwa oraz
udziat w szeregu dyskusji plenarnych i warsztatow.

PLEBISCYT | GALA KORONY ROWNOSCI 2025

W 2025 roku KPH zorganizowato kolejng edycje plebiscytu Korony Réwnosci. Korony Rdwnosci to jedne z najwazniejszych w
Polsce nagrdod, ktorych celem jest wyrdznienie osdb, grup, organizacji, instytucji i firm szczegdlnie zaangazowanych w dziatania
na rzecz spotecznosci LGBT+ w Polsce. W 2025 roku nagrody zostaty przyznane w 8 kategoriach: Aktywizm, Instytucje, Prawo,
Polityka, Media, Internet, Kultura i Biznes. Uroczysta gala wreczenia nagrod odbyta sie 25 wrzesnia 2025 roku w Centrum
Konferencyjnym Polin w Warszawie. Wzieto w niej udziat ponad 270 osdb uczestniczacych, a transmisja gali na zywo w
serwisach Facebook i YouTube zarejestrowata ponad 4 500 odtworzen.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 3975864
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 315

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
Sfera dz'jl?::::ecl cr:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Szczegdtowe dziatania zostaty opisane w punkcie
1.1.1. (opis gtéwnych dziatan podjetych przez
organizacje), ktore byty wspotfinansowane z
1,5%. Koszty obstugi prawnej zwigzanej z
systematycznym prowadzeniem dziatan
rzeczniczych (w obszarze prawnym, politycznym
i spotecznym), koszty organizacji Plebiscytu i Gali
"Korony Réwnosci 2025", druk czasopisma
spoteczno-kulturalnego "Replika", druk i
opracowanie materiatoéw edukacyjnych, 99.44.Z 1026 594,00 zt
dziatania edukacyjne, koszty prowadzenia
szkolen, kampanie w social mediach, ustugi
ksiegowe, ustugi IT, ustugi telekomunikacyjna,
energia elektryczna, optaty pocztowe i bankowe,
czynsz biura, sprzatanie biura, ubezpieczenie
biura, a takze koszty wynagrodzen oséb
zatrudnionych w KPH (realizujacych i
koordynujacych w ciggu roku dziatania
Stowarzyszenia KPH).

upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwdj demokracji

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 6



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwdj
demokracji

W 2025 Stowarzyszenie KPH swiadczyto
odpfatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego,
glownie w zakresie ustug promocyjnych i
marketingowych.

W 2025 byty to gtownie ustugi zwigzane z
organizowanym od kilku lat Plebiscytem i
Galg "Korony Réwnosci 2025". Nagrody
przyznano w kategoriach: Aktywizm,
Instytucje, Prawo, Polityka, Media, Internet,
Kultura, Biznes podczas gali, ktéra odbyta
sie 25 wrzesnia w Centrum Konferencyjnym
POLIN w Warszawie. Wydarzenie
zgromadzito 300 osdb oraz byto
transmitowane live na Facebooku oraz
kanale YouTube KPH.

73.11.Z

0,00 zt

upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce rozwaj
demokracji

W 2025 Stowarzyszenie KPH
przeprowadzito kilka odptatnych szkolern w
zakresie praw cztowieka, praw oséb LGBT, o
inkluzywnej komunikacji, o
intersekcjonalnosci

w $wiecie Queer, o tym jak by¢ osobg
sojuszniczg, o sytuacji oséb LGBT+ w Polsce,
o sposobach wsparcia oséb LGBT+ w
miejscu pracy, o szeroko rozumianej
tematyce DEI.

Szkolenia prowadzity osoby eksperckie
zatrudnione w KPH. Szkolenia byty
prowadzone w jezyku polskim lub
angielskim. Szkolenia miaty forme szkolen
stacjonarnych jak i szkolen online.

74.90.2

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3141 662,16 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

2949 611,75

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

142 349,99 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 35931,21 #
e) pozostate przychody 13 769,21 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 1423 108,57 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 8 180,87 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 8 180,87 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 385 863,50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 140,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 197 628,81 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 184 094,69 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 1324 509,22

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
- 624 005,09 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
. ) 1026 594,00 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

Koszty obstugi prawnej zwigzanej z systematycznym

organizacji Plebiscytu i Gali "Korony Réwnosci 2025", mecenat nad czasopismem
spotecznokulturalnym "Replika", partner 16 LGBT+ Film Festiwal 2025,
elektryczna, optaty pocztowe i bankowe, czynsz biura,

(realizujacych i koordynujgcych w ciggu roku dziatania KPH).

prowadzeniem dziatan rzeczniczych (w obszarze prawnym, politycznym i spotecznym), koszty

druk i opracowanie materiatow edukacyjnych, dziatania edukacyjne, koszty prowadzenia szkolen,
kampanie w social mediach, ustugi ksiegowe, ustugi IT, ustugi telekomunikacyjne, energia

sprzatanie biura, ubezpieczenia biura, a takze koszty wynagrodzen oséb zatrudnionych w KPH

1026 594,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2892141,16 # 1026 594,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2512 463,75 z 1026 594,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 142 349,99 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 143 516,14 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 93 811,28 zt 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

437 148,00 zt

<

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnier [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej {* Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 10 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
35 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1162 172,62 zt

a) z tytutu uméw o prace

937 633,40 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

919 671,10 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 17 962,30 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 224 539,22 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1162 172,62 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

59 838,24 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1102 334,38 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

910,99 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 848,46 zt
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

910,99 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14

949,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

224.539,22

Razem: 1.399.998,46

Organizacja wyptacita tfgcznie wynagrodzenia w kwocie:

(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa Laczna kwota Wynagrodzer’] (brutto) Z tytu*u umow o prace
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) (Wyn ag rodzenie zasadnicze + premie): 937.633,40
taczna kwota z tytutu uméw cywilnoprawnych (brutto):

taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptacona cztonkom
organu zarzgdzajgcego: 63.769,30

ZUS pracodawcy (ubezpieczenia spoteczne, Fundusz
Pracy, ryczatt za prace): 174.056,54

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. N . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Udziat zespotu KPH w ILGA-Europe Annual Conference|Narodowy Instytut Wolnosci 8180,87 z
corocznej Konferencji ILGA- [to coroczna konferencja
Europe w Wilnie zrzeszajgcy organizacje

dziatajace na rzecz praw oséb
LGBT+ w Europie i Azji
Centralnej. Konferencja odbyta
sie w Wilnie (Litwa) w dn. 22-
26.10.2025. Udziat 2 os6b z KPH
— jednej ze wsparcia ruchu i
jednej zajmujacej sie
rzecznictwem politycznym byt
kluczowy dla rozwoju
organizacji i skutecznosci jej
dziatan. Konferencja to
najwieksze europejskie
spotkanie aktywistéw i
aktywistek, politykow i
polityczek, osob eksperckich
LGBT+.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w N
sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego -

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Stowarzyszenie nie podlega obowigzkowemu badaniu sprawozdanie finansowego, ale Zarzad Stowarzyszenia podjal
decyzje, jak co roku, o przeprowadzeniu audytu sprawozdania finansowego za 2025 rok. Badanie sprawozdania
finansowego przeprowadzit niezalezny biegty rewident Piotr Habib, ktéry w swojej opinii z dn. 12.05.2025 stwierdzit,
ze sprawozdanie finansowe za 2025:

"-przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Jednostki na dzien 31.12.2025 r. oraz jej wyniku
finansowego za rok obrotowy od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami
ustawy o rachunkowosci

(;ustawa o rachunkowosci” — Dz.U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.) i przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci,

- jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Jednostke przepisami prawa i statutem,

- zostato sporzgdzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag rachunkowych,

zgodnie z przepisami rozdziatu 2 ustawy o rachunkowosci".

Blanka Rozbicka
Barbara Baran
Marek Szolc
Sandra Mazur
Ludmita Mangaziejew

2026-07-14
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