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OFERTA PRACY
Stanowisko
Specjalista_tka ds. fundraisingu
Cel istnienia stanowiska

Wsparcie realizacji Planu Strategicznego KPH poprzez nawigzywanie relacji i angazowanie kluczowych
darczyicow indywidualnych, tzw. major donors.

Miejsce w strukturze organizacyjnej

Stanowisko ulokowane jest w Pionie Komunikacyjnym, ktéry prowadzony jest przez kierownika_czke Pionu
Komunikacyjnego. Osoba na tym stanowisku bedzie $cisle wspotpracowac z Pionami Politycznym, Spotecznym i
Réwne Traktowanie.

Zakres obowigzkow i kluczowe zadania wykonywane na stanowisku

Gtéwnym zadaniem osoby na tym stanowisku bedzie zaangazowanie nowych kluczowych darczyricéw
indywidualnych i pozyskanie, za ich posrednictwem, s$rodkéw finansowych zgodnych z zatozeniami
budzetowymi.

1. Poszukiwanie potencjalnych darczyricdw i zarzadzanie bazg darczyrncéw.
Stworzenie profili i identyfikacja potencjalnych gtéwnych darczyicow, pozyskiwanie
kontaktéw i rozwijanie bazy kontaktowej, tworzenie ofert i inicjacja wspotpracy. Zarzadzanie
bazg danych i aktualizacja baz danych.

2. Budowanie i utrzymywanie relacji z darczyricami.
Nawigzywanie trwatej wspotpracy z gtéwnymi darczyricami, utrzymywanie relacji i wtgczanie
ich do dziatan organizacji oraz zwiekszanie ich zaangazowania w finansowe wspieranie
organizacji.

3. Organizacja wydarzen i spotkan.
Facylitacja procesu wspétpracy innych oséb z zespotu KPH z kluczowymi darczyricami oraz
stworzenie spotecznosci darczyricow kluczowych dla KPH m.in. za posrednictwem spotkan i

wydarzen fundraisingowych. Obstuga tych wydarzen we wspodtpracy z Pionem Finansowo-
Administracyjnym. Kreowanie innowacyjnych rozwigzan dotyczacych angazowania
darczyncow.

4. |Integracja fundraisingu w zespole KPH.
Tworzenie i prowadzenie dziatan, ktorych celem bedzie wtgczenie myslenia o kluczowych

darczynicach do innych procesédw operacyjnych organizacji, w szczegdlnosci do planowania i
prowadzenia dziatan pozostatej czesci zespotu.

5. Inne zadania.
Udziat w pracach grup roboczych, reprezentowanie KPH w wyznaczonych partnerstwach i
koalicjach.

kampania przeciw homofobii | campaign against homophobia | solec 30a | 00-403 warszawa

t+48 22 423 64 38 | f +48 22 630 83 37 | info@kph.org.pl | www.kph.org.pl

nip 521-32-04-077 | regon 015182682 | volkswagen bank polska sa 35 2130 0004 2001 0344 2274 0001
organizacja pozytku publicznego



Wymagania

kampania przeciw homofobii

Orientacja na rezultat

Na poziomie umozliwiajgcym samodzielng realizacje wszystkich podstawowych
zadan: dbatos¢ o jakos¢, zdolnos¢ do okreslania celdw, optymalizacja pracy i
podejmowanie $rodkéw adekwatnych do celéw, zaangazowanie w prace.

Praca zespotowa

Aktywne angazowanie sie w prace zespotu i dazenie do wspdlnej realizacji celow:
rozumienie podziatu zadan i rzetelno$¢ w ich wykonywaniu, dbatos¢ o relacje,
poszukiwanie konstruktywnych rozwigzan w sytuacjach konfliktowych,
okazywanie szacunku innym osobom.

Komunikatywnos¢

Na poziomie umozliwiajgcym sprawng i celowg komunikacje oraz ksztattowanie
standardéw: jasne i atrakcyjne formutowanie komunikatéw, monitorowanie
zrozumienia, otwarto$¢ na odmienne zdanie, responsywnos¢, rdznicowanie
waznosci komunikatow.

Orientacja na klienta_tke

Na poziomie umozliwiajgcym budowanie dtugotrwatej  wspdtpracy.
Uwzglednianie potrzeb innych oséb w dziataniach, proaktywnosé i budowanie
relacji: podejmowanie dziatan na rzecz rozpoznania potrzeb i oczekiwan,
uwzglednianie ich w codziennej pracy, dostosowywanie komunikacji, zdolno$¢
przyjmowania krytyki i szukania kompromisu.

Asertywnosé

Na poziomie umozliwiajgcym wyrazanie swoich potrzeb i oczekiwan w sposéb
nienaruszajacy godnosci drugiej osoby: nieuleganie presji ze strony innych osdb,
analiza wtasnego zachowania, otwarte wyrazanie zdania, stawianie granic.

Wiedza specjalistyczna

Stanowisko wymaga znajomosci podstaw sytuacji spotecznej i prawnej osdb
LGBTI w Polsce, a takze ogdlnego zarysu specyfiki potrzeb tej grupy.

Umiejetnosci jezykowe

Wysoki poziom jez. polskiego i angielskiego w mowie i piSmie, pozwalajgcy na
komunikacje formalna i nieformalna.

Warunki zatrudnienia

Zatrudnienie na umowe o prace na okres dwéch lat, z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony,

wymiarze potowy etatu (przecietnie 20 godzin tygodniowo w porze dziennej, zazwyczaj od poniedziatku do
piatku, z mozliwoscig okazjonalnej pracy w weekendy i pracy zdalnej). Mozliwe jest tez zwiekszenie wymiaru

etatu.

Praca w Warszawie z okazjonalnymi delegacjami do innych miast w Polsce i Europie, po uzgodnieniu z osobg

zatrudniona.

Biuro Kampanii Przeciw Homofobii nie jest dostosowane do potrzeb oséb z niektérymi niepetnosprawnosciami
ruchowymi (trzy stopnie miedzy wejsciem a przestrzenig biurowga, waskie przejscia, mate kuchnia i toalety). KPH
stosuje zasade rownego traktowania w zatrudnieniu i w miare swoich mozliwosci dotozy staran, aby

odpowiedzie¢ na potrzeby oséb kandydujacych i zatrudnianych.

kampania przeciw homofobii | campaign against homophobia | solec 30a | 00-403 warszawa
t+48 22 423 64 38 | f +48 22 630 83 37 | info@kph.org.pl | www.kph.org.pl
nip 521-32-04-077 | regon 015182682 | volkswagen bank polska sa 35 2130 0004 2001 0344 2274 0001

organizacja pozytku publicznego




kampania przeciw homofobii

Wynagrodzenie: 1650 zf netto.

Osoba zatrudniona objeta bedzie programem oceny pracowniczej 360 oraz planem rozwoju organizacyjnego i
pracowniczego.

Rekrutacja

Rekrutacja rozpoczyna sie dn. 4.07.2018 r. Prosimy o wypetnienie zatgczonego formularza aplikacyjnego i
odestanie go w formacie PDF na adres praca(at)kph.org.pl do dn. 18.07.2018 roku. Wszystkie osoby aplikujace
otrzymajg automatyczng wiadomos¢ potwierdzajacg przyjecie zgtoszenia, a nastepnie, do dn. 20.07.2018 r.,
maila z zaproszeniem na rozmowe kwalifikacyjng lub informacja o niewybraniu kandydatury do dalszego etapu
rekrutacji. Rozmowy kwalifikacyjne planowane sg na dn. 24-25.07.2018 roku. Zastrzegamy sobie prawo do
nieudzielania informacji zwrotnej.

Prosimy o przestanie jedynie zatgczonego formularza, zadne dodatkowe dokumenty ani wiadomosci (CV, list
motywacyjny, tre$é maila) nie beda rozpatrywane.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych t.j.: rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119,
s.1) (dalej ,RODO”) informuje, iz:

1) administratorem Twoich danych osobowych jest Stowarzyszenie Kampania Przeciw Homofobii (dalej KPH) z siedzibg w Warszawie, adres
ul. Solec 30a, 00-403 Warszawa KRS 00001111209, e-mail: info@kph.org.pl;

2) Twoje dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw KPH, to jest realizacji celéw statutowych w
interesie spotecznym, na podstawie art. 6 ust 1 lit. f RODO;

3) Twoje dane nie bedg przekazywane zadnym odbiorcom danych, z wyjatkiem sytuacji, gdy beda tego wymagaty przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego oraz przypadkéw w ktdérych korzystamy z ustugodawcdw dostarczajacych narzedzia techniczne do obstugi
naszych przedsiewziec;

4) Twoje dane osobowe beda przechowywane przez okres konieczny do przeprowadzenia dziatarn wynikajgcych z prowadzonej inicjatywy,
nie dtuzej niz przez 10 lat;

5) posiadasz prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo whniesienia sprzeciwu; w tym celu prosze sie kontaktowac: e-mail info@kph.org.pl, tel. 22 423 64 38;

6) masz prawo whniesienia skargi do GIODO gdy uznasz, iz przetwarzanie Twoich danych osobowych dotyczacych narusza przepisy RODO;

7) podanie przez Ciebie danych osobowych byto dobrowolne ale niezbedne do zawarcia i wykonania taczacej nas umowy; jestes
zobowigzany/a do ich podania a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie niemozno$¢ realizacji umowy;

Twoje dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.
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